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  Úvodní slovo  
    

Úvodní slovo 

Vá�ení p �átelé,  

 

p�edkládám Vám výro� ní zprávu Spolku Prohandicap Jirkov, ve které Vás seznámím s 

� inností a hospoda�ením v roce 2020. 

Rok 2020 byl rokem, který se nesl ve znamení ší�ení infek� ního onemocn� ní COVID-19. 

Ve stínu pandemie, která ochromila celý sv� t a významn�  zasáhla do �ivot �  nás všech. 

Skoro celý rok jsme se nacházeli v zajetí nouzového stavu, kdy byl omezen i provoz a 

� innost spolku.  

Našim hlavním cílem z� stává zajistit trvalou udr�itelnost celoro � ního provozu v souladu 

s omezeními, které souvisí s Na�ízením vlády � R.   

Posláním spolku je napl� ování spole� ného zájmu, kterým je všestranná prevence a 

pomoc d� tem, osobám se zdravotním posti�ením, senior � m a rozvoj dobrovolnictví. 

Velice si vá�ím toho, �e je spolek pevnou sou � ástí �ivota nejen našich � len� , ale i 

ob� an�  m� sta Jirkova. To nám pomáhá poskytovat slu�by, které  jsou nejen �ádané, ale i 

velmi pot�ebné.   

 

 

 

 

 

 

 

 

Mgr. Eva Šulcová 
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Základní údaje o spole � nosti 
 

Název organizace:  Spolek Prohandicap Jirkov 

Právní forma:  Spolek 

Sídlo:  U Dubu 1562, 431 11 Jirkov 

Identifika � ní � íslo:  26532832 

Da� ové identifika � ní � íslo:  CZ26532832 

� íslo ú � tu:  1071713510267/0100 

Statutární zástupce:  Mgr. Eva Šulcová 

Telefon:  474 684 432 

E-mail:  info@prohandicap.cz 

Webové stránky:  www.prohandicap.cz 

 

� lenové výboru:    P�edsedkyn � :  Mgr. Eva Šulcová 

 Místop �edseda:   Michal Šáda 

 Hospodá � ka:   Edita Bernášková 
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Charakteristika spolku 
Spolek Prohandicap Jirkov byl zalo�en ji� v roce 20 01 a je neziskovou organizací 

zabývající se pomoci handicapovaným d� tem a jejich rodi�� m z Jirkova, Chomutova a 

p� ilehlých obcí.  

Zajiš�uje p�edevším jejich dopravu do škol, kontakt s ú�ady a ve�ejnými institucemi a 

sou� asn�  umo� � uje d� tem ú� ast na mimoškolních aktivitách (r� zné výlety a spole� enské 

akce) a tím minimalizuje jejich sociální vylou� ení. 

Svoz d� tí je zajišt� n vozidlem zna� ky Opel Vivaro, které spolek získal prost�ednictvím 

ve�ejné sbírky, vlastních prost�edk�  a m� sta Jirkova. Provoz je zajišt� n prost�ednictvím 

zam� stnanc�  M� stského ústavu sociálních slu�eb Jirkov na základ �  Smlouvy o výp� j� ce 

ze dne 31.8.2020 a Smlouvy o dílo ze dne 31.8.2020. 

Rodi� e d� tí se � áste� n�  podílí na úhrad�  pohonných hmot, chyb� jící finan� ní prost�edky 

do výše náklad�  jsou hrazeny z dotace na � innost, kterou p�ispívá m� sto Jirkov na 

základ�  schválení Rady m� sta a Zastupitelstva m� sta Jirkova. 

Organizace ji� od svého zalo�ení vyu�ívá práce dobr ovolník�  k zajišt� ní své � innosti a 

rozvíjení dobrovolnických aktivit. 

V roce 2019 se nám poda�ilo prodlou�it akreditaci v oblasti dobrovolnické s lu�by na další 

4 roky, kterou ud� luje Ministerstvo vnitra � R. 

 

Spolek je � lenem organizací: 

·  RADA DOBROVOLNICKÝCH CENTER REGIONU SEVEROZÁPAD, jejím� 

posláním je rozvíjet dobrovolnictví v regionu Ústeckého a Karlovarského kraje. 

 

·  ASOCIACE PRACOVNÍ REHABILITACE � ESKÉ REPUBLIKY. Posláním 

Asociace je napomáhat rozvoji slu�eb pracovní rehab ilitace, vytvá�et podmínky 

pro zvyšování kvality slu�eb procesu pracovní rehab ilitace, zejména v oblasti 

jejich standardizace, informovanosti, vzd� lávání a ve�ejné politiky a dbát na 

profesionalitu svých � len�  a jimi poskytovaných slu�eb. 
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Dobrovolnická � innost 
 

Dobrovolnickou � innost v M� ÚSS Jirkov zahájili � ty� i dobrovolníci ji� v roce 2007. Od 

zahájení � innosti se aktivn�  zapojilo ji� 300 dobrovolník � , kte�í p� isp� li ke zlepšení 

psychosociálních podmínek klient� , pomohli s jejich aktivizací a rozší� ili nabídku 

volno� asových aktivit. Díky dobrovolník� m byl vytvo�en fungující systém dobrovolnické 

slu�by, který nenarušuje re�im a provoz za �ízení M� ÚSS Jirkov a vhodn�  dopl� uje práci 

odborného personálu. V roce 2020 jsme evidovali 38 dobrovolník� , kte�í se celkem 

v� novali dobrovolnictví 1557 hodin.   

Sna�íme se rozší � it a zpest� it � innost dobrovolník�  v programu Dobrovolníci v sociálních 

slu�bách. Dobrovolníci, kte � í navšt� vují své klienty ji� delší dobu, postupn �  zapojují naše 

klienty do svého b� �ného, rodinného �ivota. Ú � astní se rodinných oslav nebo výlet�  po 

okolí. Tento zp� sob dobrovolnické � innosti p� ispívá hlavn�  k obnovení sociálních 

kontakt�  klient�  a napomáhá k vytvo�ení nových. Podporuje mezigenera� ní spolupráci a 

její rozvoj. V roce 2020 toto bylo mo�né pouze za d odr�ení všech nastavených 

hygienicko-epidemiologických opat�ení (dezinfekce, ochrana úst). 

Spolek má uzav�enou smlouvu s organizací Archa 777, z.s., která rodinám s d� tmi 

z Chomutovska nabízí slu�bu mate �ského centra, odpolední kreativní tvo�ení, celodenní 

školku, organizované akce. Ve výše uvedené organizaci dobrovolníci zajiš�ují skupinové 

volno� asové a vzd� lávací aktivity. 

Dobrovolnictví je jednou z aktivit, která ukazuje na vysp� lost spole� nosti a projev 

ob� anské zralosti. Ve sv� t�  je tento fenomén b� �nou sou � ástí ve�ejného ob� anského 

�ivota a naším zám � rem je dostat tuto myšlenku do pov� domí ob� an�  Jirkova a okolí. 

Dobrovolnická � innost p� sobí jako prevence vzniku psychopatologických jev�  ve 

spole� nosti. Dobrovolník� m krom�  dobrého pocitu z konání dobra nabízí také mo�nost 

kvalitního vyu�ití volného � asu, získání nových kompetencí a sociálních kontakt� . 
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� innost spolku v roce 2020 
 

� innost spolku jak ji� bylo zmín � no v úvodu byla omezena z d� vodu koronavirové 

pandemie. Na ja�e se náš klub šikulek pustil do šití látkových roušek, p� ihlásili se noví 

dobrovolníci, kte�í byli ochotni pomáhat i v této dob� .  Poda�ilo se uspo�ádat 17.6.2020 

setkání dobrovolník� , na kterém jsme všem pod� kovali. Setkání našich dobrovolník�  

zú� astnila v� tšina. D� kujeme všem za jejich � as, který v� nují a tráví s našimi 

klienty.  T� šíme se na další spolupráci a p�ípadn�  i na nové dobrovolníky, kte�í budou 

ochotni ve svém volném � ase s námi rozvíjet dobrovolnickou � innost. 

 

Konec školního roku jsme oslavili  i s klauny Pepe a Pipi, kterým se poda�ilo formou hry 

a zábavy rozveselit všechny. 
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Došlo i na jedno lou� ení. Po dobu celé devítileté školní docházky do základní školy jsme 

vozili jednoho �áka, který nyní bude studovat mimo náš okres.  

  

 

Ve spolupráci s Mate�ským centrem Archa 777, z.s. jsme p� ichystali prázdninové 

setkání op� t s klauny Pepe a Pipi, které se uskute� nilo 20.8.2020 na zahrad�  v 

Kludského vile v Jirkov�  a vyda�ilo se na jedni� ku s hv� zdi� kou. 
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Mikulášskou nadílku p�edali individuáln� . V�� íme, �e p �íští rok se sejdeme se všemi, 

tak, jako ka�dý rok. 
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Hospoda � ení spolku 
 

Financování spolku je vícezdrojové a � innost je zajišt� na � áste� n�  z dotace na � innost 

od m� sta Jirkova a z p�ísp� vk�  od � len� . 

P�ísp� vky � len� /rodi��  � inily 17.241K� . Pro srovnání v roce p�edchozím to bylo 

45.439K� . Na tomto rozdílu se promítla doba, po kterou byly školy uzav�eny a svozy 

z d� vodu pandemie nebyly mo�né.  

Krom�  svozu d� tí, kam jde majoritní � ást náklad� , jsou prost�edky vynakládány na rozvoj 

dobrovolnické � innosti. 

Dotace z m� sta Jirkov pro rok 2020 na svoz d� tí do škol byla poskytnuta ve výši 

160.000,- K� . Sou� asn�  nám m� sto Jirkov p� id� lilo � ástku 68.741 K� , která byla z ve�ejné 

sbírky. Celá výše byla p�evedena na dobíjecí tankovací kartu, ze které se budou postupn�  

hradit náklady na pohonné hmoty ur� ené na svoz. 

V roce 2020 byly zakoupeny ochranné, dezinfek� ní a jednorázové pom� cky, aby byla 

dodr�ována zvýšená hygienicko – epidemiologická opa t�ení. 

Pro rok 2020 byla cena pro svoz d� tí na jeden kilometr stanovena stejn�  jako v roce 2019 

na � ástku 2,53 K� . Výpo� et vychází z ceny nafty 28,70 K�  a pr� m� rné spot�eby 8,8 l / 

100 km. 

 

Dotace a dary 

v  K�  2020 

Dotace m � sto Jirkov 160.000 

Dotace MV � R 60.000 

DOTACE CELKEM 220.000 

 Dotace byly pou�ity na provozní � innost a �ádn�  vyú� továny. 
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P� ÍLOHA Ú� ETNÍ ZÁV	 RKY 

sestavená k 31. 12. 2020 ve spole� nosti 

Spolek Prohandicap Jirkov 

 

Obsah: 

I. Obecné informace  

A. Popis ú� etní jednotky  

B. Zam� stnanci a osobní náklady  

C. Poskytnuté p� j� ky, záruky � i jiná pln� ní  

II. Ú� etní postupy  

III. Dopl� ující informace k rozvaze a výkazu zisku a ztrát  

D. Zásoby  

E. Pohledávky  

F. Závazky  

G. Výsledek hospoda�ení  

 

I. Obecné informace 

 

A. Popis ú� etní jednotky 

Název:  Spolek Prohandicap Jirkov  

Sídlo:  Jirkov, U Dubu 1562 

I� O: 265 32 832 

Právní forma:  spolek, spisová zna� ka L 4082 vedená u KS v Ústí nad Labem  

Ú� etní období: 1. leden a� 31. prosinec 2020 

Orgány spolku jsou:  nejvyšším orgánem je � lenská sch� ze 

   P�edseda :           Mgr. Eva Šulcová 

   Místop�edseda :  Michal Šáda 

   Hospodá� :           Edita Bernášková  

 

P�edm� t � innosti:  

dle Stanov – Ideová a ekonomická podpora osobám se zdravotním posti�ením, 

Podpora všech iniciativ vedoucích ke zkvalitn� ní �ivota posti�ených a k jejich uplatn � ní 

ve spole� nosti. 
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B. Zam� stnanci a osobní náklady 

 

Výše mzdových náklad�  (521) v roce 2020 :  45.000,- K� ,  

Pr� m� rný p�epo� tený po� et zam� stnanc�  : 1   

 

C. Poskytnuté p� j� ky, záruky � i jiná pln� ní 

Nevyskytují se. 

 

II. Ú� etní postupy 

 

a) Ú� etní metody a obecné zásady 

Ú� etnictví je vedeno na základ�  právních p�edpis�  platných na území � eské republiky. 

P�ilo�ená ú � etní záv� rka byla p� ipravena podle zákona o ú� etnictví a podle vyhlášky 

504/2002 Sb., kterou se provád� jí n� která ustanovení zákona � .563/91 Sb., o 

ú� etnictví, ve zn� ní pozd� jších p�edpis� , pro ú� etní jednotky, u kterých hlavním 

p�edm� tem � innosti není podnikání, pokud ú� tují v soustav�  podvojného ú� etnictví. 

 

b) Hmotný majetek  

Spolek vlastní osobní automobil Opel Vivaro v po� izovací hodnot�  533.610,- K� .  

Automobil je odepsán. 

 

Nehmotný majetek 

Spolek nevlastní nehmotný majetek.  

 

c) Drobný dlouhodobý hmotný majetek 

Drobný dlouhodobý hmotný majetek se oce� uje  po� izovací cenou. 

Za drobný dlouhodobý hmotný majetek se pova�uje maj etek s po�izovací cenou nad 

3.000,-K�   a dobou pou�itelnosti delší ne� jeden rok. 

Drobný dlouhodobý hmotný majetek se ú� tuje jako náklad v okam�iku po �ízení. 

Náklady na opravy a údr�bu drobného hmotného dlouho dobého majetku se ú� tují p�ímo 

do náklad� . 

 

d) Dlouhodobý finan� ní majetek 

Nevyskytuje se. 
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e) Zásoby materiálu a zbo�í  

Nevyskytuje se. 

 

f) Pohledávky 

Pohledávky jsou vykazovány v nominální hodnot� .  

 

g) P�ijaté úv� ry 

Nevyskytují se. 

 

h) P�epo� et údaj�  v cizích m� nách 

Nevyskytuje se. 

 

i) Finan� ní pronájem s následnou koupí najatého hmotného majetku 

Nevyskytuje se. 

 

j) Dotace  

V roce 2020 jsme obdr�eli : 

dotaci z m� sta Jirkova na � innost ve výši 160.000,- K� , 

dotaci z MV na dva dobrovolnické projekty v celkové výši 60.000,- K�  

Dotace byly pou�ity dle zásad a �ádn�  vyú� továny. 

 

III. Dopl� ující informace k rozvaze a výkazu zisku a ztrát 

Ú� etní jednotka na konci ú� etního období 2020 vlastnila dle inventarizace drobný 

dlouhodobý majetek v celkové hodnot�  92.546,74 K� . 

P�ír� stek drobného hmotného majetku v tomto ú� etním období: notebook HP, tiskárna 

Canon. 

 

D. Zásoby 

Ú� etní jednotka nevykazuje k rozvahovému dni �ádné z � statky zásob. Spolek ú� tuje 

zp� sobem B, tzn. v okam�iku nakoupení dochází k okam�i té spot�eb�  zásob. 

 

E. Pohledávky  

K rozvahovému dni eviduje ú� etní jednotka tyto pohledávky:  

1.660,- K�  (sou� et za prosincový svoz d� tí, uhrazené rodi� i v lednu 2021) 
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F. Závazky 

Závazky v�� i zam� stnanc� m nejsou. 

Ostatní závazky nejsou. 

 

G. Výsledek hospoda�ení  

 

� innost   náklady           výnosy       výsledek 

Hlavní 240.599,98 238.869,06 - 1.730,92 

Hospodá�ská 0 0 0 

 

Celkem náklady    240.599,98 K�   

Celkem výnosy              238.869,06 K�   

 

Ú� etní jednotka vykázala za ú� etní období roku 2020 ztrátu 1.730,92 K� . 

 

P�ílohy k P�íloze ú� etní záv� rky: Rozvaha, Výkaz zisku a ztráty 

 

 

 

Datum: 20. b�ezna 2021 

Da� ková Dagmar, pov�� ená ú� etnictvím 
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Záv� r 
 

Rok  2020 byl výjime� ný, ukázal nám, jak m� �e pandemie zasáhnout do všech oblastí, 

�ivot � . 

Ráda bych touto cestou pod� kovala za podporu m� stu Jirkovu, odboru sociálních v� cí a 

školství, zárove�  všem, kte�í se p� isp� li na ve�ejnou sbírku vyhlášenou m� stem Jirkov, 

jeho� výt � �ek nám pom � �e financovat nákup pohonných hmot. 

Na záv� r mé pod� kování pat�í všem � len� m, dobrovolník� m, zam� stnanc� m M� ÚSS 

Jirkov za jejich p�ístup a nasazení.  

V�� íme, �e rok 2021 bude rokem lepším. 
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Loga 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


